	ỦY BAN MTTQ VIỆT NAM

TỈNH SÓC TRĂNG
BAN THƯỜNG TRỰC

Số:  333  /KH-MTTQ-BTT
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


[image: image1]
                Sóc Trăng, ngày 27 tháng 02 năm 2023


KẾ HOẠCH
Thực hiện công tác Văn phòng năm 2023
Căn cứ Hướng dẫn số 96/HD-MTTW-BTT, ngày 01/02/2023 của Ban Thường trực Ủy ban Trung ương MTTQ Việt Nam “V/v Hướng dẫn trọng tâm công tác Mặt trận năm 2023”;

Căn cứ chương trình phối hợp và thống nhất hành động năm 2023. Ban Thường trực Ủy ban MTTQ Việt Nam tỉnh Sóc Trăng xây dựng Kế hoạch thực hiện công tác Văn phòng năm 2023 với các nội dung chủ yếu như sau:

I. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM
1. Triển khai xây dựng các đề án nhân sự, văn bản trình cấp ủy cùng cấp chỉ đạo Đại hội MTTQ Việt Nam cùng cấp (khi có hướng dẫn của cấp ủy, Ủy ban MTTQ Việt Nam cấp trên), nhiệm kỳ 2024-2029. Tập trung triển khai hoàn thành nội dung chuẩn bị tổ chức Đại hội MTTQ Việt Nam cấp xã, cấp huyện, nhiệm kỳ 2024-2029 (ngay khi có hướng dẫn). 
2. Đổi mới phương thức hoạt động, củng cố, kiện toàn tổ chức bộ máy của hệ thống MTTQ Việt Nam các cấp; đổi mới, nâng cao hiệu quả hoạt động của Ban Tư vấn cấp huyện, các tổ tư vấn của MTTQ Việt Nam cấp xã. Tập trung triển khai công tác tập huấn, bồi dưỡng kiến thức, kỹ năng cho cán bộ Mặt trận các cấp, nhất là cấp xã, Ban Công tác Mặt trận. 
3. Triển khai thực hiện Kết luận của Đoàn Chủ tịch Ủy ban Trung ương MTTQ Việt Nam về thực hiện Kết luận của Bộ Chính trị về công tác người Việt Nam ở nước ngoài trong tình hình mới. Triển khai tuyên truyền thực hiện tốt, tổ chức tốt các hoạt động đối ngoại nhân dân, công tác đối với người Việt Nam ở nước ngoài, đối ngoại kiều bào, kiện toàn nhân sự các Câu Lạc bộ thân nhân Kiều bào ở các huyện, thị xã, thành phố, đảm bảo hoạt động hiệu quả.

4. Rà soát, hoàn thiện cơ chế, điều kiện bảo đảm cho hoạt động của MTTQ Việt Nam; tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số trong hệ thống MTTQ Việt Nam các cấp.

II. NỘI DUNG NHIỆM VỤ CỤ THỂ
1. Công tác đối ngoại nhân dân và người Việt Nam ở nước ngoài
1.1. Công tác đối ngoại nhân dân
- Ủy ban MTTQ Việt Nam các huyện, thị xã, thành phố tiếp tục triển khai đa dạng các hoạt động thông tin, tuyên truyền trên các phương tiện thông tin đại chúng để tiếp tục phối hợp tuyên truyền đường lối, chính sách của Đảng và Nhà nước về công tác đối ngoại nhân dân, đối ngoại Kiều bào và Chương trình hành động số 4 (Đại hội IX Mặt trận Tổ quốc Việt Nam).

- Tiếp tục tuyên truyền và triển khai thực hiện Kế hoạch số 274/KH-MTTQ-BTT, ngày 27/5/2022 của Ban Thường trực Ủy ban MTTQ Việt Nam tỉnh “Về thực hiện công tác đối ngoại nhân dân và công tác đối với người Việt Nam ở nước ngoài năm 2022” (khi có Kế hoạch mới sẽ cập nhật tiếp tục). 

- Tiếp tục đẩy mạnh công tác tuyên truyền phân giới, cắm mốc trên đất liền giữa Việt Nam - Trung Quốc, với Lào, Campuchia; công tác tuyên truyền biển đảo,... Tiếp tục tăng cường các hoạt động kết nghĩa, giao lưu với các địa phương của các nước láng giềng nhất là giao lưu nhân dân phù hợp với điều kiện thực tế của mỗi địa phương, góp phần tích cực trong việc nâng cao vai trò, vị thế của công tác đối ngoại nhân dân trong tổng thể đường lối đối ngoại của Đảng, Nhà nước.

- Ủy ban MTTQ Việt Nam các huyện, thị xã, thành phố cần quyết liệt, đẩy mạnh hơn nữa việc đổi mới hình thức phổ biến, quán triệt và triển khai thực hiện công tác đối ngoại nhân dân theo hướng linh hoạt, phong phú thông qua hình thức trực tiếp, trực tuyến, nhất là đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin (thông qua các nền tảng mạng xã hội) và chuyển đổi số phù hợp với điều kiện cụ thể của Mặt trận các cấp tại mỗi địa phương nhằm nâng cao hiệu quả công tác đối ngoại nhân dân trong thời gian tới.

1.2. Công tác đối với người Việt Nam ở nước ngoài
- Tuyên truyền về các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước đối với người Việt Nam ở nước ngoài, các cuộc vận động, các phong trào thi đua yêu nước, nhất là các cuộc vận động, phong trào do Mặt trận chủ trì triển khai; đồng thời chủ động, kịp thời thông tin những văn bản và hoạt động của Mặt trận liên quan đến người Việt Nam ở nước ngoài.
- Ủy ban MTTQ Việt Nam các cấp phối hợp với các phòng, ban, ngành, đề xuất thống nhất cơ chế phối hợp chung; báo cáo cấp ủy, Ủy ban nhân dân cùng cấp, hướng dẫn Câu Lạc bộ thân nhân kiều bào triển khai các hoạt động liên quan đến người Việt Nam ở nước ngoài ở địa phương, đơn vị; tổ chức các chương trình gặp gỡ, giao lưu và các hoạt động thiết thực khác nhân dịp người Việt Nam ở nước ngoài về quê hương đón Tết và dự các sự kiện quan trọng của đất nước, địa phương, đơn vị.
- Trên cơ sở đánh giá kết quả đóng góp tích cực của các tập thể, cá nhân người Việt Nam ở nước ngoài vào công cuộc đổi mới, hội nhập quốc tế, xây dựng quê hương, đất nước, Ủy ban MTTQ Việt Nam các huyện, thị xã, thành phố chủ động đề xuất khen thưởng và lựa chọn, giới thiệu và đề nghị UBND tỉnh khen thưởng, động viên kịp thời.
- Quan tâm lựa chọn, mở rộng thành phần Kiều bào, thân nhân Kiều bào tiêu biểu tham gia Ủy ban MTTQ Việt Nam các cấp; tiếp tục phát huy vai trò của các vị Ủy viên Ủy ban MTTQ các cấp trong việc tập hợp, đoàn kết Kiều bào, thân nhân kiều bào cùng tham gia xây dựng quê hương, xây dựng địa phương, thực hiện các chương trình an sinh xã hội, xây dựng nông thôn mới,…

- Kiện toàn và nâng cao chất lượng hoạt động của các Câu lạc bộ thân nhân Kiều bào ở cấp huyện, theo hướng hiệu quả, cơ cấu những người có chuyên sâu, tâm huyết, trách nhiệm và hiểu biết đáp ứng yêu cầu công tác Kiều bào trong tình hình mới.
2. Công tác tổ chức cán bộ
- Tham mưu cấp ủy cùng cấp ban hành Chỉ thị, Nghị quyết, văn bản về lãnh đạo Đại hội MTTQ Việt Nam các cấp tiến tới Đại hội đại biểu toàn quốc MTTQ Việt Nam lần thứ X, nhiệm kỳ 2024-2029 của địa phương (sau khi có văn bản của cấp ủy cấp trên).
- Xây dựng Đề án, kế hoạch, văn bản hướng dẫn tổ chức Đại hội MTTQ Việt Nam các cấp nhiệm kỳ 2024-2029.

- Tiếp tục thực hiện việc kiện toàn tổ chức bộ máy, sắp xếp tinh gọn tổ chức bộ máy cơ quan chuyên trách Ủy ban MTTQ Việt Nam cấp tỉnh, cấp huyện theo Quy định số 212-QĐ/TW ngày 30/12/2019 của Ban Bí thư về chức năng, nhiệm vụ, tổ chức bộ máy, biên chế cơ quan chuyên trách Ủy ban MTTQ và các tổ chức chính trị - xã hội cấp tỉnh, cấp huyện.
- Kiện toàn các chức danh trong Ban Thường trực Ủy ban MTTQ Việt Nam tỉnh, Ủy viên Ủy ban MTTQ Việt Nam các cấp theo đúng quy định của Điều lệ và Hướng dẫn của Ban Thường trực Ủy ban Trung ương MTTQ Việt Nam.

- Rà soát, tổng hợp báo cáo về tình hình tổ chức bộ máy, cán bộ, chế độ chính sách và các nội dung chuyên đề có liên quan 

- Tiếp tục rà soát, đề xuất chế độ hỗ trợ đối với nhân sĩ, trí thức có khó khăn trong cuộc sống theo Kết luận số 59-KL/TW, ngày 09/4/2013 của Ban Bí thư Trung ương Đảng về việc tạm thời thực hiện việc hỗ trợ cho đối tượng nhân sĩ, trí thức, văn nghệ sĩ tiêu biểu có khó khăn trong cuộc sống và chế độ, chính sách sinh hoạt phí của Ủy viên Ủy ban, Hội đồng tư vấn, Trưởng ban công tác Mặt trận ở khu dân cư. 
- Tăng cường bồi dưỡng, tập huấn định kỳ, thường xuyên hoặc theo chuyên đề cho cán bộ chuyên trách, cán bộ không chuyên trách của Ủy ban MTTQ Việt Nam các cấp và Trưởng Ban công tác Mặt trận ở khu dân cư.

- Tổ chức và triển khai thực hiện các nội dung hoạt động phát huy vai trò của tổ chức thành viên, Ủy viên Ủy ban MTTQ Việt Nam các cấp; Hội đồng tư vấn, Ban tư vấn, đội ngũ công tác viên tham gia có hiệu quả các hoạt động, chương trình công tác của MTTQ Việt Nam. 

- Nghiên cứu, triển khai các giải pháp nâng cao hiệu quả hoạt động của Ban công tác Mặt trận ở khu dân cư. 
- Xây dựng báo cáo đánh giá tình hình thực hiện mô hình Trưởng ban Dân vận cấp ủy đồng thời là Chủ tịch Ủy ban MTTQ Việt Nam ở cấp huyện.

 - Tiếp tục thực hiện việc hướng dẫn, chỉ đạo và tổ chức việc kiểm tra công tác Mặt trận năm 2023.

- Triển khai các nội dung thi đua, văn bản đăng ký thi đua, thủ tục, hồ sơ khen thưởng đúng quy định. Tiếp tục triển khai thực hiện tốt các văn bản Nghị định, Hướng dẫn, Quy định, Quy chế của Ủy ban Trung ương MTTQ Việt Nam, Ủy ban MTTQ Việt Nam tỉnh về công tác thi đua khen thưởng trong hệ thống Mặt trận; lập hồ sơ đề nghị khen thưởng theo các hình thức, trao tặng Kỷ niệm chương đúng đối tượng, số lượng, thời gian theo hướng dẫn của Ủy ban Trung ương MTTQ Việt Nam, Ủy ban MTTQ Việt Nam tỉnh.

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Căn cứ Kế hoạch này, đề nghị Ban Thường trực Ủy ban MTTQ Việt Nam các huyện, thị xã, thành phố chủ động xây dựng hướng dẫn, kế hoạch công tác Văn phòng triển khai đến cơ sở. 
Định kỳ hàng tháng, quý, năm (phản ánh trong báo cáo định kỳ của Mặt trận) hoặc đột xuất thông tin, báo cáo kết quả thực hiện gửi về Ban Thường trực Ủy ban MTTQ Việt Nam tỉnh (Qua Văn phòng). 
2. Giao Văn phòng tham mưu Ban Thường trực Ủy ban MTTQ Việt Nam tỉnh theo dõi, tổng hợp và báo cáo kết quả việc thực hiện Kế hoạch này để báo cáo Ban Thường trực Ủy ban Trung ương MTTQ Việt Nam theo quy định.

Trong quá trình thực hiện hướng dẫn này nếu có khó khăn, vướng mắc, đề nghị Ban Thường trực Ủy ban MTTQ Việt Nam các huyện, thị xã, thành phố phản ánh về Ban Thường trực Ủy ban MTTQ Việt Nam tỉnh (qua Văn phòng, theo địa chỉ email:vpmtst@gmail.com) để kịp thời xem xét, điều chỉnh phù hợp với yêu cầu và tình hình thực tiễn. 
	Nơi nhận:

- UBMTTQVN các huyện, TX, TP;

- Ban Thường trực UBMTTQVN tỉnh;
- CBCC, VP UBMTTQVN tỉnh;
- Lưu VT.
	TM. BAN THƯỜNG TRỰC

PHÓ CHỦ TỊCH THƯỜNG TRỰC
Đỗ Tấn Hậu
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